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A HELY| GAZDASAGFEJLESZTES

ALAPSTRATEGIAI

« a centrum terségek soraba valo felzarkozast és
a terseg versenykepességet erosito strategiak
 a fenntarthato fejlédes

kovetelmenyrendszerenek valdo megfelelést
elsorendu prioritaskent kezelo stratégiak

« az elsodlegesen a szocialis problemak
orvoslasara torekvo strategiak.



A HELYI FEJLESZTESI

STRATEGIAK KOzZOS VONASAI

* a helyi adottsagokra épitenek,

* a helyi és kistérségi fejlesztés soran a tomegtermeléssel szemben az egyedi, ill. kis
szériaban elballithato, lehetdleg tajspecifikus termékek termelésére torekszenek

« a megtermelt arukkal a piaci résekbe igyekeznek betorni, ehhez profiljuknak
megfeleléen sajatos, de magas szinvonalu marketingstratégiat kovetnek,

* acsucstechnoldgia alkalmazasa helyett kézimunka-igényes technoldgiakat
alkalmaznak, a munkaeré-intenziv agazatokra koncentralnak.

* megnd a szerepe az eredeti Gtleteknek, egyedi kivitelezésnek, ami kreativitast,
innovativ népességet feltételez,

« a humaneréforrasok minéségi fejlesztése és az uj otleteket, ill. az azok alapjat
képez6 tradicionalis tudast felszinre hozo eljarasok kitlintetett szerephez jutnak.

* bekapcsoljak a helyi gazdasagba a munkaerépiacrol kiszorulé human eréforrasokat,
igy a munkahellyel még nem rendelkezd n6ket, a megvaltozott
munkakeépessegieket, a tartds munkanélkulieket, palyakezdbket, idéseket az
informalis gazdasagi szerepldket.

* az agazatok vertikalis integracioi mellett kiterjedt partneri kapcsolatot generalnak,
amik horizontalis integracidkat eredményeznek.



KOZOSSEGI

GAZDASAGFEJLESZTES

* A kOzOssegi gazdasagfejlesztés egy olyan
folyamat, amelyben a kozosseg €s az
onkormanyzat a helyi forrasokat hasznalja
és a maganszektorral valo egyuttmukodes
utjan osztonzik a gazdasagi
tevekenysegeket, uj munkalehetoségeket
és |Oletet teremtenek.



A KOZOSSEGI
GAZDASAGFEJLESZTES

ALAPSTRATEGIAI

1. Kulsé vallalkozék vonzasa a helyi gazdasag
alapagazataiban (termelés, turizmus, biztositas,
szamitogepes szolgaltatas, nagykereskedelem,
kOzszolgaltatasok)

2. A mar letez0 vallalkozasok hatekonysaganak novelése

3. Uj vallalkozasok indulasanak elsegitése, a kezdé
vallalkozasok megerdsitese

4. Apénz “megtartasara” valo képesseg fejlesztése
5. Akapott segelyek es tamogatasok novelése



A HELYI FOGLALKOZTATASI
KAPACITASOK BOVITESENEK

ESZKOZEI
Meglévo vallalkozasok Uj vallalkozasok esetén Onfoglalkoztatéva
esetén valashoz

 Ujpiacok szerzése —az -+ Bejegyzés » Jogszabalyoknak

ertékesités bbvitéese adminisztracios megfelelés
terheinek csokkentése

 Min8ség novelése - « Kedvezményes dijazasu -+ Szakmai és vallalkozoi
magasabb arak elérése telephely / Uzlethelyiség ismeretek

« Uj termék bevezetése « Alacsony bérkoltség «  Uzleti szolgaltatasok

mindségi munkaeréért

» Koltségmegtakaritas — « Piaci poziciok er6sitése + Piackutatas
bérkoltség csokkentése

« Atipikus foglalkoztatas « Ko0z0sségi vasarlasok « Ko0zOsségi
bevezetése megrendelések

* Munkaer6 min6ségenek
javitasa — hatékonysag
novelése

« Uzlet kbrnyezetének
fejlesztése
« Ko0z0Osségi vasarlasok



A HELY| GAZDASAGFEJLESZTES

TECHNIKAI

« Kisvallalkozasok fejlesztése

— vallalkozéi képzések

— informacios és szakeértdi szolgaltatasok

— tb6keellatas javitasa (hitelszovetkezetek, helyi befektetési tarsasagok, hitelkorok)
— vallalkozdi inkubatorhazak

« (Gazdasagi integraciok szervezese
— szoOvetkezetek
— beszallitéi rendszerek
— gazdasagi klaszterek

* Innovativ technologiai kornyezet alakitasa

— tavmunka és a tavtanulas

— technoldgiai parkok, innovacios centrumok és innovacios transzferkozpontok
— telematikai (telekommunikacios és informatikai) szolgaltatasok nyujtasa

— elektronikus kereskedelem és ugyintézés

— telepulési és térségi informacids kozpontok



A SZOVETKEZES ALAPELVEI

Nyitott tagsag: a tagsag onkéntes és minden, a szovetkezet szolgaltatasait
hasznalni akaré személy szamara nyitott.

Demokratikus ellenérzeés: egy tagot egy szavazat illet meg, fuggetlenul résztulajdonanak
nagysagatol és befektetéseitdl.

Korlatozoftt reszesedeés fizetés: a befizetett részjegyek utan csak egy erésen korlatozott
meértékd kamatot fizetnek, ha egyaltalan fizetnek.

A megtakaritasokon a tagok osztoznak: a mikodési koltségek és a szolgaltatasok
fejlesztésének koltségei feletti tobbletet a tagokhoz a
szOvetkezetben végzett tevékenység mennyiségének aranyaban
kell visszaosztani.

Szemléletformalas: a szovetkezetnek folyamatosan tanitania kell tagjait és altalaban a
nyilvanossagot a szOvetkezés elméleti és gyakorlati kérdéseir6l.

Szbvetkezetek kbzotti egylittmikddeés: a szovetkezetek tevélegesen egyuttmikodnek
mas szovetkezetekkel a tagok és azok telepulési kozosségei

érdekeinek jobb szolgalata érdekében.



