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Térségi identitas épités

munkacsoport 3. iilése

Idépont: 2015. 10. 02.

Helyszin: Edelény, Kastély

Résztvevok:
Havasi Virag, ME BTK
Szabo-Toth Kinga, ME BTK
Mihalyi Helga, ME BTK
Kocsan Eva, Nyugdijas (korabbi munkahely: B.A.Z. megyei Fejlesztési Ugynokség)
Hadobas Pal, Edelényi Miivelddési Kozpont, Konyvtar és Muzeum

A munkacsoport iilését Szabo-Toth Kinga vezette, az emlékeztett Mihalyi Helga készitette.
A munkacsoport iilésen csak két kiilsés volt annak ellenére, hogy koriilbeliil 15 embert
szolitottunk meg korabban annak érdekében, hogy a haldzatosodas elkezddédhessen.

A harmadik tilésen kaptunk oOtleteket az elsé innovacids elképzelés finomitasara vonatkozoan,

igy sziiletett meg az alabbi koncepcio:
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Problémafa

A cserehati telepiilésekrél a magas iskolai

fiatalok elkoltoznek

végzettségli, megfelel6 szakképzettséggel rendelkezd

/

Nem kotédnek eléggé
ezek a fiatalok a
térséghez, a
teleplilésiikhoz
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Az életmindséget
meghatarozé tényez6k
ebben a térségben tobb

telepiilés esetén

korlatozottan allnak
rendelkezésre (pld.

Hidnyzik a
partnerség és
egyuttmikodés a
térségben

T

Nem ismerik fel azokat a megfelel6 munkahely, »| Az emberek egy
meglévé eréforrasokat és megfeleld infrastruktura, része motivalatlan
lehet6ségeket sem, stb.) és fasult
melyek rendelkezésre

4linak 4 4

Az ide érkez6 fejlesztésre szant pénzek
nem minden esetben vezettek olyan
eredményekre, melyek a fiatalokat
maradasra birnak

A kezdeményezés kozvetlen célja kettds:

Egyrészt olyan szemléletvaltast szeretnénk elérni, amely az érintettek bevondsaval
segit felismerni azokat a meglévd erdforrasokat és lehetdségeket, melyek helyben
rendelkezésre allnak (ennek eldfeltétele a helyben rendelkezésre allo erdforrasok —
kulturalis, human, gazdasagi, tarsadalmi - szisztematikus feltarasa).

Masrészt szeretnénk ezeket az eréforrasokat a kiilsé eréforrasokkal 6sszekapcsolni €s
a hélozatosodast eldsegiteni (cserehati telepiilések és a Miskolci Egyetem kiilonb6z6
szervezeti egységeinek dsszekapcsolasaval).

A kozvetlen célok megvalosulasatol azt varjuk, hogy a fiatalok elvandorldsa
mérséklddik, a teleptiléseken €16k életmindsége javul.

A kezdeményezés kozvetett célja (a fenti tevékenységek eredményeképpen) a

telepiilési illetve térségi identitas erdsitése a helyi kincsek €s hasznositasi lehetdségeik
tudatosulasa révén.




A részletes kidolgozashoz elvégzendd szakmai feladatok:

- A kezdeményezésben résztvevok korének kialakitas, bovitése

- Az egyes Karokon a szakmai kapcsolattartok korének kialakitdsa, a kommunikécios
csatornak kiépitése, mikodtetése

- A szemeszterek elején a megfeleld kurzusok hozzarendelése a programhoz annak
érdekében, hogy az félévrol-félévre zokkendmentesen megvaldsulhasson

- Rendszeres id6k6zonként workshop-ok, szakmai konzultaciok, szabadegyetemek és
nyari egyetemek megszervezése a tapasztalatcsere, a jo gyakorlatok és a know-how
atadasa érdekében

- Az addig elért eredmények rendszeres megvitatasa, a felmeriild problémak
beazonositasa €s kezelési modjaik kimunkalasa

- Az eredmények disszeminalasa megfeleld forumokon illetve kiilonb6z6 médiumokban

- Az egylittmiikddés kereteinek formalizalasa

Az iilésen abban is megallapodtunk, hogy megsiirgetjiik a masik két innovacids elképzelés
kidolgozédsat és a negyedik {iilést megel6zden azokat emailben eldzetesen kikiildjik a
résztvevoknek annak érdekében, hogy azok tovabbi atgondoldsa hatékonyabban
megtorténhessen.

Miskolc, 2015.10. 05.



